ELEICOES DO CONSELHO D
ADMINISTRACAO DA
SANEAGO

PAPEL DO CONSELHO

DE ADMINISTRACAOQ

0 Conselho de Administracdo é um 6rgao colegiado que se

encarrega dos processos decisérios estratégicos de uma A VOtaC50 ocorrerano perl'odo de
empresa que adere ao sistema de Governancga Corportativa. 29/07 a 02/08/2019.
Sua principal funcao é fazer a ponte entre os acionistas, Escolha seu representante para o

empregados e a diretoria da organizagao, orientando e
supervisionando a relagdo entre as partes interessadas e
garantindo que cada uma delas seja proporcionalmente
beneficiada.

Conselho de Administracao da Saneago.

0 Conselho de Administracdo é, também, quem assegura o

cumprimento da missao da empresa e zela pelo equilibrio
de interesses.
Cabe a ele proteger e valorizar o patrimdnio da companhia, A I BA
maximizar o retorno dos capitais investidos e ter pleno p

conhecimento dos valores da empresa, propésitos e 7

crencas dos acionistas, zelando pelo seu aprimoramento. ALBA \/A |_ E R | A VA R | A
0 Conselho de Administragdo é composto por no minimo
07 (sete) e no maximo 11 (onze) membros titulares,

com mandato de até 02 (dois) anos, permitidas 03 (trés) CAN D I DATA

recondugdes consecutivas através de nova eleicdo.

IMPORTANTE: Como membro do Conselho, o representante
nao poderd participar das deliberagdes e votagdes sobre
assuntos que envolvam conflitos de interesse.




COMO VOTAR

A votagao dar-se-a por meio eletronico,

através da intranet com login e senha usual.

0 candidato sera identificado pelo nome
do registro da candidatura.

Serd publicado as regras da votagao
pela Comissao Eleitoral (Fique Atento)

A votacao ocorrera no periodo de 29/07 a 02/08/2019.
Escolha seu representante para o
Conselho de Administra¢do da Saneago.

ALBA VALERIA

PERFIL DA CANDIDATA

Alba Valéria, 33 anos de empresa,
técnica industrial (edificacoes).
Graduada em Administracao de Empresa,
Pds-graduada em Gestao do Meio Ambiente,
Gestao de Logistica e Certificada como
Auditora Lider da Qualidade.

Atuou como técnica no antigo DAEG, no antigo
Centro de Tecnologia e no Distrito de Anapolis.

A sua formacao académica, a experiéncia e
compromisso demonstrado em suas atividades
técnicas, possibilitou atuar na Assessoria

Especial da Qualidade, onde participou ativamente
das certificacoes dos sistemas produtivos de
Anapolis, Meia Ponte, Joao Leite, Formosa,
ltumbiara, Goiatuba, Goias e dos laboratdérios
centrais de agua e esgoto.

Designada Supervisora do SIPSAP, otimizou as
atividades da unidade, implementou metodologia
de gestao por processo com indicadores gerenciais,
ampliando esses procedimentos para todas
unidades operacionais da empresa.

Atualmente (desde 04/2019) estéa frente a
Geréncia da Inteligéncia Logistica da SULOG,
unidade responsavel pelo inventario,

gestao dos contratos da SULOG.

OBJETIVO
DA CANDIDATURA

Representar os empregados da empresa, ouvindo as
entidades representativas, buscando agées que possam
fortalecer o Saneamento enquanto servigo publico estadual;

Defender agdes que promovam capacitagao,
especializacao e profissionalizagao dos colaboradores
da empresa dentro das melhores praticas de gestao;

Defender projetos de Governanga, buscando
transparéncia das agoes, eficiéncia na prestacao
de servicoes e controles de seus processos;

Atuar de forma positiva, autonoma e transparente.



